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Nr. 19826/12.08.2025
ANUNT

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, in conformitate cu
prevederile art. 480 si art. 481 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 158 din Anexa nr. 10 la
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare,
organizeaza 1n data de 27.08.2025 examenul de promovare in clasa pentru functionarii publici de
executie din cadrul D.G.A.S.P.C. Tulcea.

Concursul se va desfasura la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Tulcea, Str. Pacii, nr. 93, Tulcea, sala de sedinte, etaj 2, astfel:

- data desfasurarii probei scrise: 27.08.2025, ora: 10.00;

- data desfasurdrii probei interviu: se va afisa in acelasi timp cu rezultatele la proba
scrisa, conform legislatiei in vigoare.

Conditii pentru examenul de promovare in clasa:

Conditiile de participare la examenul de promovare In clasd sunt cele prevazute de art.
481 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) sa dobandeasca, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici, o diploma de studii de
nivel superior, in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau Intr-un domeniu considerat
util pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau institugiei publice;

b) sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarul de concurs se va depune la sediul D.G.A.S.P.C. Tulcea, Str. Pacii, nr. 93,
Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Relatii cu Publicul, Proiecte in termen de 5 zile de la data
afisarii anuntului privind organizarea examenului sau concursului de promovare, respectiv in
perioada 12.08.2025 — 18.08.2025 si va contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la examenul de promovare in clasa;

b) diploma de studii de nivel superior, in specialitatea in care 1si desfasoara activitatea
sau intr-un domeniu considerat util pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul
autoritatii sau institutiei publice;

c¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata, in conditiile legii.

Functia publica pentru care se organizeaza examenul promovare in clasa:

- inspector | asistent - Serviciul Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap

(2 posturi);
- inspector [ asistent - Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Relatii cu Publicul, Proiecte.

Bibliografia este previazuta in anexe care fac parte integranta din prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Tulcea, str. Pacii, nr. 93, e-mail: salarizare@dgaspctl.ro si la nr. de telefon:
0757999903, persoana de contact, Gherasim Catalin — inspector I principal in cadrul Serviciului
Resurse Umane, Salarizare, Relatii cu Publicul, Proiecte.
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AVIZAT,

BIBLIOGRAFIE

pentru functionarii publici care vor participa la examenul sau concursul de promovare in clasa
din cadrul Serviciului Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap

1. Ordinul nr. 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a persoanelor adulte in
vederea incadrarii in grad si tip de handicap;

2. Ordinul nr. 741/577/2019 privind modificarea si completarea anexei la Ordinul ministrului
muncii, familiei si egalitatii de sanse si al ministrului sanatatii publice nr. 762/1.992/2007
pentru aprobarea criteriilor medico-psihosociale pe baza carora se stabileste incadrarea in grad
de handicap;

3. Ordonanta nr. 137/2000, republicata, privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, Cap. II, art. 10-15;

4. Partea a VI-a ,,Statutul functionarilor publici”, titlul I, titlul II, Titlul III si Partea a VII-a din
Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

5. Constitutia Romaniei, republicata;

6. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

CANDIDATII VOR AVEA IN VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR NORMATIVE
DIN BIBLIOGRAFIE INCLUSIV REPUBLICARILE, MODIFICARILE SI
COMPLETARILE ACESTORA




BIBLIOGRAFIE

pentru functionarii publici care vor participa la examenul sau concursul de
promovarea in clasa din cadrul
Serviciului Resurse Umane, Salarizare, Relatii cu Publicul, Proiecte

1. Partea a VI-a ,,Statutul functionarilor publici’’, titlul I, titlul II, Titlul III si Partea a
VII-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legeanr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata;

3. Legea nr. 153/2017 Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta nr. 137/2000, republicata, privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, Cap. II art.10-15;

5. Constitutia Romaniei, republicata;

6. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

CANDIDATII VOR AVEA iN VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR NORMATIVE
DIN BIBLIOGRAFIE INCLUSIV REPUBLICARILE, MODIFICARILE SI
COMPLETARILE ACESTORA
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