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ANUNT

PENTRU EXAMENUL DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL
SUPERIOR CELUI DETINUT

Potrivit dispozitiilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici si a H.G nr.

611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Tulcea organizeaza la sediul sau din str.
Gavrilov Corneliu nr.120, examen de promovare in grad profesional superior celui detinut.

*

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut

functionarii publici trebuie sd indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

~ s aibd cel puin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

~ s fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
in care functionarul public s-a aflat in activitate:

= sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentei legi.

Examenul consta in: proba scrisa— 22.04.2019, ora 10.00, interviul — 25.04.2019, ora 10.00.
Dosarele de inscriere la examen, se depun la Serviciul Resurse Umane, Salarizare. Relatii cu

Publicul, la secretarul comisiei, pana la data de 10.04.2019, orele 16.30.

Dosarul de inscriere la examenul de promovare va contine in mod obligatoriu:

— copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

— copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care funcfionarul public s-a aflat in activitate;
- formular de inscriere.

Bibliografia este previizuta in anexi care face parte integranti din prezentul anunt
Informatii suplimentare se pot obtine la sediul instituiei - Serviciul Resurse Umane. Salarizare.

Relatii cu Publicul.
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BIBLIOGRAFIE

Pentru functionarii publici din cadrul DGASPC Tulcea care vor participa la examenul de
promovarea in grad profesional superior celui detinut din cadrul Compartimentului Adoptii si
Postadoptii

I. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2) cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

LEGE Nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata;

LEGE Nr. 273/2004 privind procedura adoptiei, republicata;

HOTARARE Nr. 579/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
273/2004 privind procedura adoptiei, pentru modificarea si completarea Hotirarii Guvernului
nr. 233/2012 privind serviciile si activititile ce pot fi desfasurate de catre organismele private
romane in cadrul procedurii adoptiei interne, precum si metodologia de autorizare a acestora
§i pentru modificarea Hotiririi Guvernului nr. 1.441/2004 cu privire la autorizarea
organizatiilor private striine de a desfasura activititi in domeniul adoptiei internationale;

6. Constitutia Roméniei, republicata.
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Vv A4 Vv RE LA STUDIEREA ACTE IN BIBLIOGRAFIE

INCLUSIV REPUBLICARILE, MODIFICARILE SI COMPLETARILE ACESTORA.




BIBLIOGRAFIE

Pentru functionarii publici din cadrul DGASPC Tulcea care vor participa la examenul de
promovarea in grad profesional superior celui detinut din cadrul Serviciului Resurse Umane,
Salarizare, Relatii cu Publicul

I. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2) cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

3. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicata.

4. Legea nr.153/2017 Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Constitutia Romaniei, republicata

CANDIDATII V Vv N VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR NORMATIVE DIN BIBLIOGRAFIE
INCLUSIV REPUBLICARILE, MODIFICARILE SI COMPLETARILE ACESTORA.
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