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ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN TULCEA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

Str. GawilovComeliu nr150, Tulcea 820080;

e-mail : copiltl@tim.rocont RO 15 TREZ 6415010 xxx 002138 Tre
Serviciul Resurse-Umane - Salarizare —Relatii cu publicul

N DL 856 I c”f[zozz

Tel: (0240)516465; 510293; Fax: (0240) 516466

ANUNT

zoreriaMunicipiului Tulcea, C.F, 9574414
telefon 0757999903

Directia Generala de Asistenta Social3 si Protectia Copilului Tulcea organizeazi in perioada
18.07.2022 — 22.07.2022 concurs pentru Ocuparea urmatoarelor posturi temporar vacante:

Nr
Crt

Functie

Compartiment/Centru/
Nr. posturi

Atributii

Conditii generale si specifice
pentru ocuparea posturilor

Asistent medical
generalist (PL)

-Complex de Unitati de Tip
Familial Isaccea/ 1 post

Supravegherea si
ingrijirea starii de
Sanatate a
beneficiarilor.

Conditii generale:

Studii postliceale de asistent
medical generalist.

Conditii specifice:

Aviz de liberd practica sau
Certificat de membru
O0.AM.G.M.A.M.R. pentru cei
care nu au profesat pana in
present

Conditii de vechime: 0 ani

Instructor de educatie

(M)

-Complex de Unitati de Tip
Familial Isaccea/ 1 post

Asigurare servicii
educationale si de
supraveghere pentru
beneficiari;

Conditii generale:
-Studii medii absolvite cu

diploma de bacalaureat

Conditii de vechime: 0 ani

Conditiile de desfasurare a concursului:
Concursul se va desfasura in data 18.07.2022,0rele 10 - proba scrisi si proba interviu tn data de
22.07.2022, orele 10, la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Tulcea,
Strada Gavrilov Corneliu, nr.150 Tulcea. - :
Data péni la care se depun dosarele de inscriere: candidatii depun dosarul de concurs in termen de 5
zile lucrétoare de la data afisarii anuntului, respectiv in perioada 01.07.2022-07.07.2022, orele 12.00, la sediul
din Tulcea, Strada Gavrilov Corneliu. nr.150.




Conditii de participare la concurs:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii:
a) are cetatenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand spatiului
Economic European si domiciliul in Romaénia;
b) cunoagte limba roman, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;
d) are capacitate deplini de exercitiu;
e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;
g) nu a fost condamnati definitiv pentru savrsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legaturi cu serviciul, care impiedica Infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intenfie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu
2xceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dosarul de inscriere

(1) Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociali si
Protectia Copilului Tulcea cu sediul in Tulcea Str. Gavrilov C. nr.150, si trebuie s4 contind in mod obligatoriu
urmatoarele documente indosariate in dosar cu sind :
a) cerere de Inscriere la concurs adresati conducitorului institutiei publice;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;
¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;
d) copia carnetului de munci conformi cu originalul sau, dupi caz, adeverinte completate la zi care si ateste
vechimea in munca incepand cu data de 01.01.2011 (data de la care nu se mai fac inscrieri in carnetele de
munca), in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
e) cazierul judiciar eliberat cu cel mult 6 luni fnainte de depunerea dosarului sau o declaratie pe propria
raspundere cd nu are antecedente penale care si-1 faci incompatibil cu functia pentru care candideazi;
f) adeverinta/certificat de integritate comportamentala eliberata de catre serviciul de cazier judiciar al
inspectoratului judetean de politie din judetul in care candidatu] s-a nascut sau o declaratie pe propria
raspundereca nu a savarsit infractiuni cu caracter sexual, prevazute in Legea nr. 118/2019 :
g) adeverinta medicali care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu valabilitate 30 zile;
h) curriculum vitae;
i) aviz psihiatric;
J) examen psihologic (de la un cabinet individual psihologic);

(2) Adeverinta care atest3 starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentulus si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de MinisterulSanatatii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. €), candidatul declarat admis Ja selectia dosarelor, care
a depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundereci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasuririi primei probe a
concursului. . -

(4)) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), candidatul declarat admis la concurs, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere are obligatia de a prezenta adeverinta/certificatul de integritate
comportamentala .



(5) Actele previzute la lit. b), ¢), sid) vor fi prezentate $1 In original in vederea verificirii conformitatii
copiilor cu acestea.

In termen de maximum o zi lucrdtoare de la data expiririi termenuluj de depunere a dosarelor pentru

concursul organizat pentru ocuparea posturilor temporar vacante mai sus amintite, comisia de concurs are
obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza Indepliniriic onditiilor de participare,
Dupa afisarea rezultatelor obtinute 1a selectia dosarelor, proba scrisi si/sau proba practici si interviu, dupi caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarij
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisirii rezultatului probei scrisesi/sau a probei practice si a
interviului, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Bibliografiile pentru concurs precum si formularele de inscriere tip, se gisesc la Serviciul Resurse
"Jmane, Salarizare, Relatii cu Publicul al D.G.A.S.P.C.Tulcea.

Bibliografia anexati este parte componentd a prezentului anunt de concurs,
Relatii suplimentare privind concursul, se pot obtine la Servicjul Resurse Umane, Salarizare, Relatii cu
Publicul, telefon 0757999903/0757999904.
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BIBLIOGRAFIE S ¥ oo &
pentru ocuparea posturilor vacante de asistent medical generalisf’@@__m cadrul
Complex de Unitati de Tip Familial Isaccea

1. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatj:
- CAP.III - Protectia speciala a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor

3

sai. (art. 54-art.75)

pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemu] de protectie
speciald®);

- MODULUL III VIATA COTIDIANA - NEVOI CURENTE (Standardele ] - 5):

- MODUL IV SANATATE (Standardele ] . 2);

- MODUL V ACTIVITATI SPECIFICE/SERVICII (Standardele ] . 4);

- MODULUL VII DREPTUR] SIETICA (Standardele 1 - 3):

- MODULUL VIII PROTECTIA IMPOTRIVA ABUZURILOR SI NEGLIJARI
(Standardele 1 - 2);

- MODUL IX GESTIONAREA SINOTIFICAREA INCIDENTELOR DEOSEBITE
(Standardele 1 - 2).

Director General nct Protectia Copilului,
Micu Lau ramioara
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BIBLIOGRAFIE Lo,
pentru ocuparea posturilor vacante de instructor de educatie (M) in cadrul
Complex de Unitati de Tip Familial Isaccea

1.Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati:
- CAP.1II - Protectia speciala a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor
sai. (art. 54-art,75) ;

MODULUL 1IIT -Viata cotidiana — Nevoi curente ( Standardele 1-5)

MODULUL V —Activitat specifice/servicii ( Standardele 1-4) ;

MODULUL VII - Drepturi si etica (Standardele 1-3);

MODULUL VIII - Protectia impotriva abuzurilor si neglijarii (Standardele 1-4) ;
MODULUL IX ~ Gestionarea si Notificarea incidentelor deosebite (Standardele 1-2) ;

CANDIDATII VOR AVEA iN VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR NORMATIVE DIN
BIBLIOGRAFIE INCLUSIV REPUBLICARILE, MODIFICARILE SI COMPLETARILE
ACESTORA.

Director Gener nct Protectia Copilului,
Micu Laurafdcramioara



