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Directia Generalii de Asistentdi Sociald si Protectia Copilului cu sediul in Tulcea,
Str. Gavrilov Corneliu nr.120, organizeazd concurs in data de 25.07.2019, ora 10.00, proba
scrisa, pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante:

1. Referent clasa ITI, grad profesional superior - 1 post din cadrul Serviciului
Strategii, Programe, Proiecte, Monitorizare, Statistica, Coordonare si Indrumare a
activitatii SPAS-urilor (id post 327160)

Conditiile specifice previizute in figa postului aferente functiei publice sunt:

- studii medii cu diploma de bacalaureat;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minim 7 ani;

- cunostinte operare calculator (Word, Excel) — avansat - documente care sa ateste
cunostintele de operare calculator.

Atributii:

- Primeste, inregistreaza corespondenta in registrul de intrari-iesiri si se ocupa de
repartizarea acesteia in interiorul institutiei;

- Inregistreaza hotararile si deciziile luate de conducere si le repartizeaza catre
serviciile/compartimentele institutiei;

- Pastreaza si opereaza in registrul de evidenta delegatiile din cadrul institutiei;

- Pastreaza si opereaza in registrul de evidenta dispozitiile conducerii;

- Asigura o buna comunicare cu toate compartimentele/birourile/centrele si transmite
corect si in timp util informatiile.

2. Inspector clasa I, grad profesional debutant - 1 post din cadrul Serviciului
Preventie, Interventie Situatii Speciale, Evaluare Minori, Fapte Penale, Telefonul
copilului (id post 531173)

Conditiile specifice previizute in fisa postului aferente functiei publice sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungs duratd absolvite cu diploma de licenfd sau echivalentd in domeniile: stiinte juridice,
stiinte administrative, sociologie, asisten{d sociald, psihologie si stiinte comportamentale,
stiinte umaniste (filologie, teologie asistentd sociald).



Atributii:

- Evalueaza initial a sesizarilor/solicitarilor/notificarilor/autosesizarilor care se refera
la copii/femeia gravida predispusa la abandon si propune solutii;

- Efectueaza lucrul pe caz conform procedurilor, a cazurilor aflate in evidenta
Centrului de Primire Minori in Regim de Urgenta;

- Realizeaza activitatile de lucru pe caz in calitate de responsabil de caz desemnat
pentru toate situatiile de dificultate privind copiii aflati in evidenta;

- Respecta termenul legal de solutionare a documentelor repartizate;

- Acorda asistenta de specialitate minorilor aflati in dificultate si persoanelor
solicitante;

- Participa alaturi de ceilalti membri ai echipei pluridisciplinare la procesul de
reintegrare a copilului in familie (intocmeste planul de servicii si monitorizeaza
cazul).

3. Inspector clasa I, grad profesional asistent - 1 post din cadrul Serviciului
Management de Caz ptr. Copil, Monitorizare Servicii Sociale (id post 327191)

Conditiile specifice previzute in figa postului aferente functiei publice sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi, respectiv studii superioare de
lungs duratd absolvite cu diplomd de licenfd sau echivalentd in domeniile: stiinfe juridice,
stiinfe administrative, sociologie, asistentd sociald, psihologie si stiinfe comportamentale,
stiinte umaniste (filologie, teologie asistentd sociald);

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 1 an.

Atributii:

- Acorda consiliere copiilor cu masura de protectie, asistentilor maternali, familiei
naturale si extinse, persoanelor care au in plasament acesti copii;

- Evalueaza capacitatea solicitantilor de a oferi ingrijire potrivita copilului pe care
urmeaza sa il primesca in plasament;

- Intocmeste rapoarte de vizita/discutii care cuprind informatii specifice evaluarii si
reevaluarii situatiei copiilor si familiilor acestora;

- Informeaza si consilieaza amp/persoana/familia/rudele cu privire la nevoile copilului
inaintea plasarii acestuia si pe parcursul derularii masurii de protectie;

4, Inspector clasa I, grad profesional asistent - 1 post din cadrul Serviciului
Management de Caz ptr. Copil, Monitorizare Servicii Sociale (id post 327145)

Conditiile specifice previizute in figa postului aferente functiei publice sunt:

- studii universitare de licend absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de
lungd durati absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniile: stiinte juridice,
stiinte administrative, sociologie, asistentd sociald, psihologie si stiinfe comportamentale,
stiinte umaniste (filologie, teologie asistentd sociald);

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 1 an.

Atributii:
- Acorda consiliere copiilor cu masura de protectie, asistentilor maternali, familiei
naturale si extinse, persoanelor care au in plasament acesti copii;
- Evalueaza capacitatea solicitantilor de a oferi ingrijire potrivita copilului pe care
urmeaza sa il primesca in plasament;
- Intocmeste rapoarte de vizita/discutii care cuprind informatii specifice evaluarii si
reevaluarii situatiei copiilor si familiilor acestora;
Informeaza si consilieaza amp/persoana/familia/rudele cu privire la nevoile copilului
inaintea plasarii acestuia si pe parcursul derularii masurii de protectie;



Candidatii trebuie s indeplineasca conditiile generale prevazute la art. 54 din Legea nr.
188/1999, Republicatd privind Statutul functionarilor publici cu modificirile si completirile
ulterioare.

Concursul se organizeaza la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Tulcea, Str. Gavrilov Corneliu nr.120, Tulcea, Sala de sedinte, etaj 2, in data
de25.07.2019, ora 10.00, proba scrisa. Data si ora sustinerii interviului se afiseaza in acelasi timp
cu afisarea rezultatelor la proba scrisi.

Dosarele de nscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data publicirii in
Monitorul Oficial, partea a IlI-a, la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Tulcea, respectiv pana la data de 15.07.2019, orele 16.00.

Dosarele de inscriere pentru concurs vor cuprinde urmatoarele documente, conform
prevederilor art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare:

o formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3;

Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 se pune la dispozifia candidatilor de
cdtre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

e copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest efectuarea
unor specializdri §i perfectiondri;

° copia carnetului de muncd §i dupd caz, aadeverinfei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd i, dupd caz, in Specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

Modelul orientativ al adeverintei mentionate este prevazut in anexa nr, 2D;

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut, trebuie sa cuprinda elemente
similar celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor;

® copia adeverinfei care atestd starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;
Adeverinfa care atestd starea de sanatate confine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sénditiifii
Publice.

o Cazierul judiciar,

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectie dosarelor §i care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia public
compelentd are obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul documentului
pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tdrziu de data §i ora organizirii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

e Declarafia pe propria rdspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucrdtor al Securitdfii sau colaborator al acesteia;

® qviz psihiatric;

° examen psihologic (de la un cabinet individual de psihologie);

e dosar cu sina.



Copiile actelor previzute mai sus se prezintdi in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Tulcea, str. Gavrilov Corneliu, nr. 120, e-mail secretariat@dgaspctl.ro si la
nr. de telefon: 0757999903, persoana de contact Gherasim Catalin — inspector I debutant.

Bibliografia pentru concurs, parte componenta a prezentului anunt de concurs este afisata

la sediul institutiei, str. Gavrilov Corneliu, nr. 120, Tulcea.

DIRECTOR GEN L,

Mavrinov Gabriel / odosie




Bibliografia de concurs

pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de referent III in cadrul Serviciului
Strategii, Programe, Proiecte, Monitorizare, Statistica, Coordonare si Indrumare a
Activitatii SPAS- urilor

[. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2) cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata:
Hotararea Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal- Anexa - Regulamentul-Cadrul de organizare si functionare
al Directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului;

4. Constitutia Roméniei, republicata.
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CANDIDATII VOR AVEA IN VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR NORMATIVE
DIN BIBLIOGRAFIE INCLUSIV REPUBLICARILE, MODIFICARILE SI
COMPLETARILE ACESTORA

Director Geneneral Adjunct Resurse Umane, Juridic,

Monitorizare, Statistica, Cogrdonare SPAS- uri

Ghergulescu Atirela-Daniela



AVIZAT, /4
DIRECTOR GENERAL,
MARINOV GA/BI§IE- /- TEGDOSIE

EMERALA .\,

Bibliografia de concurs

pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
inspector I debutant in cadrul Serviciului de Preventie, Interventie Situatii Speciale,
Evaluare Minori, Fapte Penale, Telefonul Copilului si
inspector I Asistent Tn cadrul Serviciului de Management de Caz ptr. Copil,
Monitorizare Servicii Sociale

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2) cu modificarile si
completirile ulterioare;

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduiti al functionarilor publici, republicati;

3. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati:
- CAP. III — Protectia speciala a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor

sdi (art. 54 —art. 75);

4. Ordinul 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul
de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului;

5. Constitutia Romaniei, republicata.

CANDIDATII VOR AVEA IN VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR NORMATIVE
DIN BIBLIOGRAFIE INCLUSIV REPUBLICARILE, MODIFICARILE SI
COMPLETARILE ACESTORA

Director General Adjunct Protefﬁa Copilului,

Micu Laura-Lacramiora



