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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUL
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Serviciul Resurse-Umane — Salarizare —Relatii cu publicul

Nr. ?)XI/% 10(‘/»_ 2020

ANUNT

telefon 757999903

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Tulcea organizeaza in perioada

16.12.2020-21.12.2020 concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

Crt

Functie

Compartiment/Centru/

Nr. posturi

Atributii
generale

Conditii generale si sps
pentru ocuparea posty

reifice
irilor

Medic specialist (S}

Centrul de ingrijire si asistenta
Babadag /0,5 post;

Evalueaza,
reevalueaza situatia
medicala a persoanelor
adulte cu handicap.

Conditii generale:
Studii superioare de lunga

absolvite cu diploma de lig
domeniul medicina;

Conditii specifice:

durata
enta in

Medic specialist in specialitatea

medicina de familie;

Aviz anual privind exercitarea
profesiei de medic al Colggiului

Medicilor;

b

Muncitor calificat
fochist( G)

Centrul de recuperare si
reabilitare neuropsihiatrica
Zebil/1 post;

Asigura functionarea
permanenta a
centralelor termice,
se lucreazi in ture;

Conditii generale;
Studii generale/medii;

Conditii specifice:
Calificare fochist

Autorizatie de fochist eliberata

de [.S.C.LLR., cu viza an
valabila.

ala

Conditiile de desfiisurare a concursului:

Concursul se va desfisura in data 16.12,2020, orele 10 - proba scrisil la Directiei Generale de

Asistenta Sociala si Protectia Copilului Tulcea, str. G.Corneliu, nr. 150 Tulcea si proba interviu in data




de 21.12.2020, orele 10, la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Tulcea, str.

G.Corneliu, nr. 150 Tulcea.
Data pina la care se depun dosarele de Tnscriere: candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
lucritoare de la data afisdrii anuntului, respectiv in perioada 19.11.2020 — 04.12.2020, orele 14.00, la sedi
Tulcea, Strada Gavrilov Comeliu. nr,150.

Conditii de participare la concurs: _

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant persoana care indeplineste
urmatoarete condifii:
a) are cetatenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd spat
Economic European si domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are vrsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei me
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate; :
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit cerintelor pg
scos la concurs;

zile
ul din

iului

dicale

stului

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica intaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de

coruptie sau a unei infractiuni svarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu

exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea.

Dosarul de inscriere

(1) Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala i
Protectia Copilului Tulcea cu sediul in Tulcea Str.Gavrilov C. nr.120, si trebuie sa contind in mod obligat
urmitoarele documente indosariate in dosar cu sin :
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului institutiei publice;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupé caz;

oriu

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri,

copiile documentelor care atestd in deplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de munci conformd cu originalul sau, dupd caz, adeverinte completate la zZi care sa aleste

vechimea in muncd incepindcu data de 01.01.2011 (data de la care nu se mai fac inscrieri in carnetele de
munci), in meserie si/sau in specialitatea studiilor; -

&) cazierul judiciare liberat cu cel mult 6 luni inainte de depunerea dosarului sau o declaratie pe propria
raspundere ci nu are antecedente penale care s3-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta/certificat de integritate comportamentala eliberata de catre serviciul de cazier judiciar al
inspectoratului judetean de politie din judetul in care candidatul s-a nascut sau o declaratie pe propria
raspundereca nu a savarsit infractiuni cu caracter sexual, prevazute in Legea nr. 118/2019 ;

o) adeverinta medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al

candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu valabilitate 30 zile;
h) curriculum vitae;
i) aviz psihiatric ; :
j) examen psihologic (de la un cabinet individual psihologic) ;

(2) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de MinisterulSanatatii.

—




(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. ¢), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfasurdrii primei probe
concursului.
(4)) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), candidatul declarat admis la concurs, care a depus

la inscriere o declaratie pe propria raspundere are obligatia de a prezenta adeverinta/certificatul de integritate

comportamentala ,
(5) Actele previzute la lit. b), ¢}, si d) vor fi prezentate si in oniginal in vederea verificdrii conformititii
copitlor cu acestea.

In termen de maximum doui zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor
pentru concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante mai sus amintite, comisia de concurs are
obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare.
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau proba practica si interviu, dupi caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afsérii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisani rezultatului probei scrise si/sau a probei practice si a
interviului, sub sanctiunea decéderii din acest drept.
Insituatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a contestatlilor va
verifica indeplinirea de citre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la concurs in termen de
maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

In situatia contestatiilor formulate fati de rezultatul probei scrise, probei practice sau a intgrviului
comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu doar| pentru
candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Bibliografiile pentru concurs precum si formularele de inscriere tip, se gasesc la Serviciul Resurse
Umane, Salarizare, Relatii cu Publicul al D.G.A.S.P.C.Tulcea.

Bibliografia anexat este parte componentd a prezentului anunt de concurs.
Relatii suplimentare privind concursul, se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Relatii cu

Publicul, telefon 0757999903/0757999904.
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BIBLIOGRAFIE Ny e
pentru ocuparea posturilor vacante de muncitor calificat fochisSF6)
Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Zebil

1. Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, Partea a VI-a — Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta personalului

platit din fonduri publice, Titlul IT, Cap.V- Drepturi si indatoriri; art.430, art. 432-434, art. 437-44
443-449 ;

1,art.

2. Ordinul nr.82/2019 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru

servicii sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati:

Anexa 1 Standarde specifice minime obligatorii de calitate pentru servicii sociale cu cazare d

e tip

Centru de abilitare si reabilitare pentru persoanele adulte cu dizabilititi, Centru pentru yiatd

independenta pentru persoanele adulte cu dizabilititi, Centrul de ingrijire si asistentd pe
persoanele adulte cu dizabilititi.

ntru

- Meodulul V — Protectie si drepturi - Standard 1 — Respectarea drepturilor

beneficiarilor;
- Standard 4 — Protectia impotriva negl|

3. Legea nr.319/2006 — Legea securititii si sdnititii in munca-
- Capitolul 1V — Obligatiile lucratorilor;
- Capitolul VI- Comunicare, cercetarea, inregistrarea si raportarea eveniment
— Sectiunea a 2-a Accidente In munca.

CANDIDATII VOR AVEA iN VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR NORMATIVE DIN

.....

ijarii

clor

BIBLIOGRAFIE INCLUSIV REPUBLICARILE. MODIFICARILE S1 COMPLETARILE

ACESTORA.

Director General Adjunct Protectia Persoanelor Adulte,
Lazar Anca-Cristina




GENERAL,

TABRIEL-TEODOSIE

§1 PROTECTIA
COPLULUY

BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea posturilor vacante de medic specialist (medicina de familie) (S) in cadrul
Centrului de Ingrijire si Asistenta Babadag

13

1. Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, Partea a VI-a — Statutul functionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publici si evidenta persenalului

platit din fonduri publice, Titlul TI, Cap.V- Drepturi si indatoriri; art.430-450;

2. Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap (Republicat
modificarile si completarile ulterioare:
- Capitolul I - Dispozitii generale, definitii si principii;
- Capitolul Il — Drepturile persoanelor cu handicap;
- Capitolul IEl- Servicii si prestatii sociale:
— Sectiunea 1 — Servicii sociale;
-Sectiunea 4 — Centre ptr. persoanele adulte cu handicap.

3. Ordinul nr.82/2019 p'rivind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii p

servicii sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati:

Anexa 1 Standarde specifice minime obligatorii de calitate pentru servicii sociale cu cazare dt tip

Centru de abilitare si reabilitare pentru persoanele adulte cu dizabilititi, Centru pentru

a) cu

entru

iata

independenta pentru persoanele adulte cu dizabilititi, Centrul de ingrijire si asistenti pentru

persoanele adulte cu dizabilitati.

CANDIDATII VOR AVEA iN VEDERE LA STUDIEREA ACTELOR NORMATIVE DIN

BIBLIOGRAFIE INCLUSIV REPUBLICARILE, MODIFICARILE SI COMPLETARILE_

ACESTORA.

Director General Adjunct Protectia Persoanelor Adulte,
Lazar Anca-Cristina




