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PLAN DE MASURI
al aparatului propriu al DGASPC Tulcea
privind prevenirea raspandirii coronavirusului
SARS-COV-2, in starea de alerta

In vederea stabilirii masurilor necesare pentru prevenirea raspandirii coronavirusului
SARS- CoV-2 pe perioada stérii de alertd si pentru asigurarea desfasurarii activitatii la locul de
muncd in conditii de securitate si sanatate in munca si avand in vedere:

Prevederile Hotararii de Guvern nr. 1090/2021 privind prelungirea stirii de alertd pe
teritoriul Romaniei incepand cu data de 10 octombrie 2021, precum si stabilirea misurilor care se
aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,
modificata si completata de HG nr. 1130/2021 si HG NR.1161/2021;

Ordinul nr. 3577/831/2020 al ministrului muncii si protectiei sociale si al ministrului
sanatatii, privind masurile pentru prevenirea contaminarii cu noul coronavirus SARS Cov-2 si
pentru asigurarea desfasurdrii activitatii la locul de munca in conditii de sdnitate si securitate in
muncd, pe perioada starii de alerta

se aprobd urmatoarele masuri si personalul desemnat responsabil cu implementarea
acestora, pentru aparatul propriu al DGASPC Tulcea:

1. Se instituie obligatia de a organiza activitatea astfel incét sd asigure, la intrarea in sediu,
in mod obligatoriu, triajul epidemiologic si dezinfectarea obligatorie a mainilor, atat pentru
personalul propriu, cét si pentru vizitatori, in conditiile stabilite prin ordinul comun al ministrului
sanatatii si al ministrului afacerilor interne, emis in temeiul art. 13 si al art. 71 alin. (2) din Legea
nr. 55/2020, cu modificarile si completdrile ulterioare;

2. In perioada stdrii de alertd, prelungitd prin H.G. nr. 1090/2021, accesul publicului in
sediul aparatului propriu al DGASPC Tulcea este limitat la un numir maxim de 5 persoane
concomitent, in holul de la intrarea principald, unde vor fi preluati de catre angajati care au
competenta de a le solutiona cererile; ’

- la nivelul sediului administrativ sunt amplasate dispensere cu dezinfectant si termometru
digital cu infrarosu noncontact astfel incat angajatii proprii se dezinfecteazi la venirea la serviciu
si le este verificatd temperatura iar pe durata programului de lucru se poarti masci de protectie;

- accesul persoanelor, cu exceptia angajatilor, este permis doar celor care fac dovada
vaccindrii impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru care au trecut 10 zile de la finalizarea
schemei complete de vaccinare, care prezinta rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infectia



cu virusul SARS-CoV-2, nu mai vechi de 72 de ore sau rezultatul negativ certificat al unui test
antigen rapid pentru infectia cu virusul SARS-CoV-2 nu mai vechi de 48 de ore, respectiv care se
afld in perioada cuprinsd intre a 15-a zi si a 180-a zi ulterioara confirmdrii infectarii cu virusul
SARS-CoV-2 verificarea dovezii de vaccinare fiind efectuats prin scanare cu aplicatia EU DCC
Check; - responsabil: lucrator desemnat SSM/ coordonator compartiment/sef birou/sef
serviciu.

S Tncepémd cu data prezentului plan de masuri, angajatii care au zile de concediu restante
din anul 2020 si 2021, le vor efectua obligatoriu, fard a afecta continuitatea desfasurarii activitatii,
conform unor grafice stabilite de citre sefii ierarhic superiori; - responsabili: sefii de
compartimente/servicii cu supervizarea directorilor adjuncti de departamente,

4. Programul decalat de lucru la nivelul aparatului propriu al DGASPC Tulcea pe perioada
starii de alerta este cel stabilit prin Dispozitia Directorului general, pe 2 intervale orare dupd cum
urmeaza:

- intre orele 7.00 - 15.30 de luni pana joi si 7.00 - 13.00vineri;

- Intre orele 8.00 - 16.30 de luni pana joi si 8.00- 14.00 vineri.

Responsabili: sefii de compartimente/servicii cu supervizarea directorilor
adjuncti de departamente;

5. La intrare si in cele mai vizibile locuri din unitate sunt afisate regulile de conduita
obligatorie pentru angajati si pentru toate persoanele care intrd in spatiul organizat de angajator,
cu privire la prevenirea imbolnavirilor cu coronavirusul SARS-CoV-2; - responsabil: Seful
Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

6. Angajatii au fost informati, prioritar prin mijloace electronice, cu privire la riscurile de
infectare i de rdspandire a virusului, cu privire la masurile de protectie si la regulile de distantare
sociald care se aplicd in cadrul unitatii, precum si cu privire la regulile pentru gestionarea situatiilor
in care angajatii sau alte persoane care au acces la locul de muncs prezintd simptome ale infectarii
cu coronavirusului SARS-CoV-2; - responsabil: Seful Serviciului Administrativ, Tehnic,
Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

Angajatii au fost informati cu privire la precautiunile universal valabile:

- obligativitatea purtdrii mistii in spatiile inchise, cu exceptia cazului cand sunt persoane
care stau singure in birou;

- mentinerea distantei sociale de minimum 1,5 metri in toate zonele publice;

- mentinerea igienei riguroase a mainilor, cu apd si sdpun, timp de cel putin 20 de
secunde sau cu dezinfectanti avizati, ori de cate ori este nevoie;

- evitarea atingerii fefei cu méinile nespilate/nedezinfectate:

- mentinerea igienei respiratiei: tuse si/sau stranut (in plica cotului sau in servetel de
unicd folosinta), rinoree (in servetel de unica folosintd). Dupd utilizare, servetelul de unica
folosingd va fi aruncat in recipientul de colectare a deseurilor si se va efectua imediat igiena
maéinilor;

- limitarea contactului cu alte persoane la maximum 15 minute, la o distantd de
minimum 1,5 m;

Responsabil: Seful Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate,
Securitate in munca si PSI;

7. Sunt asigurate echipamente individuale specifice de protectie Impotriva raspandirii
coronavirusului SARS-CoV-2 (masca de protectie, manusi) prin consultare cu responsabilul cu
securitatea si sdndtatea in munca, in functie de specificul activitatii; - responsabil: Seful
Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

8. In sediul institugiei furnizorii externi, companiile externe, subcontractantii,
persoanele care intra in sediu (publicul, beneficiarii serviciilor prestate, clientii) vor fi obligati sa
respecte masurile de protectie stabilite prin planul de masuri; - responsabil: Seful Serviciului
Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

9. Se asigura comunicarea permanenta cu medicul/serviciul de medicina muncii pentru
a se monitoriza starea de sinatate a angajatilor, astfel incat acestia sa poatd beneficia de masurile
preventive profilactice care au fost previzute la nivel national pentru combaterea raspandirii
coronavirusului SARS-Co V-2; - - responsabil: Seful Serviciului Administrativ, Tehnic,
Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;



10. Se limiteaza accesul la zonele comune si asigura respectarea normelor de distantare
sociald in aceste zone; - responsabil: Seful Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu,
Sanatate, Securitate in munca si PSI;.

11. Sunt amplasate dozatoare cu dezinfectant la intrarea in unitate, precum si pe fiecare
etaj al cladirii; - - responsabil: Seful Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate,
Securitate in munca si PSI;.

12. Este interzis accesul in unitate al persoanelor care prezinta simptome de infectare
cu coronavirusul SARS-CoV-2- responsabil: Seful Serviciului ~Administrativ, Tehnic,
Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

13. Se va intrerupe, cand este cazul, orice contact intre angajator/angajat/alte persoane
aflate 1n incinta unitatii cu o persoand simptomaticd; - responsabil: Seful Serviciului
Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

14. Sunt aplicate benzi de marcare a distantei recomandate (1,5 metri) in locurile de
munci in care se lucreazd cu publicul, pentru persoanele care asteapta la rand sa intre in incinta,
recomandand, In masura in care conditiile meteorologice permit, ca persoanele care asteapta la
rand sd ramana in afara cladirii, tot la o distantd de minimum 1,5 m; - responsabil: Seful
Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

15. S-a dispus aerisirea birourilor minimum o datd de zi; - responsabil: Seful
Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

17. Se dezinfecteaza balustradele, manerele usilor si ferestrelor din unitate, precum si
alte zone intens folosite (minimum o datd pe saptamana si de céte ori este necesar); - responsabil:
Seful Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;.

19. Se dezinfecteaza ori de cate ori este necesar spatiile comune si spatiile de lucru cu
substante aprobate pentru combaterea SARS-CoV-2; - responsabil: Seful Serviciului
Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

20. Personalul va fi instruit sd evite folosirea instalatiei de climatizare sau, daci este
necesar sd o foloseascd, asigura nebulizarea si dezinfectia instalatiei de climatizare conform
instructiunilor producatorului, in afara programului de lucru; 2. - responsabil: Seful Serviciului
Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

21. Se asigurd in permanentd, la grupurile sanitare, sdpun si dezinfectant de maini si se
monteaza postere cu modul corect de spalare a mainilor; - responsabil: Seful Serviciului
Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate, Securitate in munca si PSI;

22. Organizarea activitatii se va realiza cu respectarea prevederilor legale emise de
autoritatile competente in ceea ce priveste prevenirea contaminarii cu virusul SARS-COV-2 si
pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca a salariatilor, tinand cont de gradul de vaccinare
al angajatilor de la acel loc de munca, atestat prin certificate de vaccinare impotriva SARS-COV-
2, prezentat de salariatii pentru care au trecut 10 zile de la finalizarea schemei complete de
vaccinare, precum si de numarul de angajati care se4 afla in perioada cuprinsa intre a 15-a zi si a
180-a zi ulterioara confirmarii infectarii cu virusul SARS-COV-2 si care detin si prezinta
adeverinta eliberata de medical de familie. Spatiile de lucru (birourile) au fost evaluate astfel incat
sa se poatd pastra distanta fizicd Intre angajati, prin stabilirea unui numar fix de persoane care pot
lucra in aceeasi Incépere. Vor fi montate, acolo unde este cazul, (ghisee, registraturd) separatoare
de plastic; - responsabil: Seful Serviciului Administrativ, Tehnic, Patrimoniu, Sanatate,
Securitate in munca si PSI;

23. Sunt limitate deplasarile 1n afara locului de munca doar la situatiile in care acestea
sunt strict necesare desrasurarii activitatii si se asigurd cd, atunci cand este necesar sa se efectueze,
angajatii se deplaseaza cu asigurarea conditiilor de preventie minimale; - responsabil
coordonator compartiment/sef serviciu.

24. Circulatia documentelor in institutie/companie se realizeaza preponderent prin
mijloace electronice (email); responsabil coordonator compartiment/ sef serviciu.

24. Vor fi revizuite instructiunile proprii de securitate si sandtate in munca, conform prevederilor
mentionate si vor fi aduse la cunostinta angajatilor. - responsabil lucrator desemnat ssm.

Prezentul plan de masuri vine in completarea masurilor stabilite si implementate prin
planurile de masuri anterioare.



