
 

Nr. 31026/09.12.2026 

 

PLAN DE INTERVIU 

pentru examenul de promovare organizat de D.G.A.S.P.C. Tulcea  

   

 

1. Funcţii de execuţie: 

  - asistent social debutant(S) – Centrul de Ingrijire si Asistenta „Dumbrava” Babadag; 

- kinetoterapeut debutant- Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu 

Dizabilitati Tichilesti, Complexul de Servicii Sociale Smardan, Compexul de Servicii 

Sociale Smardan, Complexul de Servicii Sociale Babadag; 

- asistent medical generalist debutant (PL) – Complexul de Servicii Sociale Jurilovca, 

Complexul de Servicii Sociale Babadag, Complexul de Servicii Sociale Smardan; 

- instructor de ergoterapie debutant (M)- Complexul de Servicii Sociale Jurilovca, 

Complexul de Servicii Sociale Baia; 

- psihopedagog debutant (S)-Centrul de Sprijin; 

- terapeut ocupational (M)- Complexul de Servicii Sociale Baia 

- educator debutant (M)- Complexul de Unitati de Tip Familial Isaccea-Crin 

2. Data desfăşurării interviului: 16.12.2025, orele 9.00 

 

3. Locul desfăşurării interviului: Sediul D.G.A.S.P.C. Tulcea, Str. Pacii, nr. 93 

 

4. Conţinutul probei: 

Potrivit art. 78-art. 89 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din 

fonduri publice, în cadrul interviului vor fi testate următoarele aspecte: 

(Se vor lua în considerare criteriile  pertinente pentru tipul de funcţie vizată) 

 

 

 

Funcţii de  

executie 

CRITERII PUNCTAJE MAXIME 

a) abilităţi şi cunoştinte impuse de funcţie                                  20 p. 

b) capacitatea de analiză şi sinteză  20 p. 

c) motivaţia candidatului 20 p. 

d) comportamentul în situaţii  de criză 20 p. 

e) initiativă şi creativitate 10 p. 

 f) abilitati de comunicare 10 p. 

5. Promovarea interviului: obţinerea unui minim de 50 puncte. 

 

6. Ponderea raportului de evaluare intocmit de indrumator : 50% 

 

7. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afişare la locul desfăşurarii 

interviului stabilit la pct. 3. 

 

8. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obţinute de candidaţi la interviu: prin afişare la 

locul desfăşurării interviului stabilit la pct. 3. 

 

9. Modalitatea de contestaţie: candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute pot depune 

contestatie in termen de o zi lucratoare de la data comunicarii rezultatelor, sub sanctiunea 

decaderii din acest drept. 

  


