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RAPORT ANUAL PRIVIND ANALIZA NIVELULUI DE CUNOASTERE A NORMELOR DE CONDUITA/
ETICA/ INTEGRITATE

In vederea monitorizirii respectiirii normelor de conduitd etici integritate de citre salariatii D.G.A.S.P.C. Tulcea
si in conformitate cu:

> H.G. nr.1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 - 2025 si a documentelor
aferente acesteia;
» 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

in anul 2022 au fost analizate si evaluate urmitoarele:
¢ Respectarea principiilor si normelor de conduitd de ciitre toti salariatii;
e Activitatea de consiliere eticii care presupune sesiuni de informare cu privire la normele de etici;
¢ Aplicarea de chestionare privind gradul de cunoastere a normelor de conduiti/etici/integritate;
e  Analize privind cauzele, riscurile $i vulnerabilititile care se manifestd in activitatea salariatilor din cadrul
D.G.AS.P.C. Tulcea si care ar putea determina o incilcare a principiilor si normelor de
conduitii/etici/integritate;
¢ Propuneri de misuri pentru inliturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilititilor
e Inventarierea misurilor preventive anticorupfie si a comportamentelor neconforme cu standardele
privind etica si integritatea.
in concluzie, gradul de cunoagtere a normelor de conduitd/etici/integritate de citre salariatii D.G.A.S.P.C. Tulcea
se situeazd la un nivel ridicat.
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Notd: prezentul raport va fi facut public in format editabil pe site-ul institutiei www.dgaspctl.ro la Sectiunea informatii
publice-Rapoarte



